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NOTULEN VERGADERING REGIOBESTUUR regio WESTFRIESLANDZO!
Bovenkarspel, 07-01-2025

Aanwezig: Gerard Lakeman (voorzitter), pastoor Andrea Geria, pastoor Samuel Marcantognini,
Jan Vriend, Marian Schooneman, Ton Deen, Hans Molenaar, Anne-Marie Brieffies, Ellen Ettema
(notulist).

1. Opening
Gerard heet iedereen welkom en geeft toelichting op de ontwikkelen die in 2025 op het parochiebestuur
afkomen.

2. Vastellen van de agenda
Ingekomen stukken worden toegevoegd aan agendapunt 10.
Mededelingen m.b.t. Peter Piets wordt toegevoegd aan agendapunt 10.

3. Notulen van de vergadering van 03-06-2024??

n.a.v. de notulen wordt vastgesteld dat qua bestuursfunctie Hans en Marian in 2026 aan het eind van hun
derde termijn zijn. Annemarie is in 2025 aan het eind van de eerste termijn. Gerard is in 2026 aan het eind
van de tweede termijn.

De notulen worden goedgekeurd.

Parochie
SINT FRANCISCUS XAVERIUS
Enkhuizen

4. Vertrouwensbespreking

T . Parochie SINT MART!
Ton heeft bij eerder overleg aangegeven het gesprek over geschaad vertrouwen binnen het AR M BT AARTIRL

Bovenkarspel
parochiebestuur aan te willen gaan. Aldus geschiedt. Als eerste krijgt Ton het woord. Ton vraagt _p
naar de notulen van oktober. Deze zou hij niet ontvangen hebben. Volgens de mailinglijst heeft SINT JOHZaF::;:‘eDE DOPER
Ton de notulen wel degelijk ontvangen. Ton gaat hier niet verder op in. Hij vraagt welke kritiek er WENEDEES
op hem is' Parochie HEILIGE NICOLAAS
Lutjebroek

Jan geeft aan dat hij vooral geraakt is door de onheuse bejegening van Bovenkarspel (inzake de
Parochie HEILIGE LAURENTIUS

modeshow) en in het verlengde hiervan ook de onheuse bejegening van Gerard. Verder geeft SR

Jan aan grote moeite te hebben met het feit dat Ton vooral nee zegt tegen alle veranderingen _
Parochie SINT LUCAS

en hiermee ontwikkelingen in de weg staat. De brieven die Ton, danwel de parochieraad van Venhuizen
Grootebroek buiten het parochiebestuur naar het bisdom stuurt geeft ook veel ongenoegen.
De kritiek die Jan uit wordt door meerdere andere leden van het bestuur gedeeld. e paeslicy i o rosla
Westfriesland Zuid-Oost werken
Hans geeft aan dat het belangrijk is te onderzoeken, hoe het komt dat Ton zo weerspannig is. nauw samen. Aan de hand van een
.. g g Ong . pastoraal beleids- en werkplan
Hij herkent zich in de kritiek die Ton heeft. voor de regio willen de parochies

toewerken naar een structurele en
bindende samenwerking.

Postadres:
Zesstedenweg 158
1613 KD Grootebroek
info@parochieswestfrieslandzo.nl
www. parochieswestfrieslandzo.nl




Samuel geeft aan vooral medelijden te hebben met Ton en in tweede instantie ook met Hans.

Beiden zitten in een spagaat tussen het beleid dat het bestuur inzet en de wens van de achterban.

Hij hoopt dat beiden zich kunnen losmaken van de onmogelijke positie waarin ze zich bevinden.
Marian geeft aan dat ze het vertrouwen in Ton opzegt. Deze mening wordt met instemming

aanvaard.

Gerard stelt voor een brief te schrijven naar de parochieraad van Grootebroek waarin gesteld wordt dat
het vertrouwen in Ton is opgezegd en waarin het bestuur voorstelt een nieuwe afgevaardigde voor het
parochiebestuur aan te wijzen. Mocht er geen nieuwe persoon beschikbaar zijn, dan zal het
parochiebestuur het bisdom hiervan op de hoogte stellen en laat het bestuur mogelijk het
afgevaardigdenprincipe los en gaat het met een lid minder verder op de ingeslagen weg.

Het bestuur is akkoord met het voorstel.

5. Voortgang Lucasparochie

Inzake de verkoop van de kerk dient er naar makelaardij Brandjes ook een tweede makelaar ingeschakeld
te worden. Gerard stelt voor dat dit Colliers wordt. Ook een taxateur moet nog aangesteld worden.
Gerard, Jan en Rik nemen i.p. het voortouw in deze procedure. Zij houden het bestuur op de hoogte.

28 oktober heeft Jan een gesprek met vertegenwoordigers van het Catherijnenconvent.

Mededelingen vanuit de parochie worden eens per maand per inlegvel in “Op het dorp” gepubliceerd.

6. Verdere uitwerking/invulling van het COP.

Taken moeten herverdeeld worden. Welke mensen kunnen aanschuiven? Dat alle afzonderlijke
secretariaten nog bestaan, maakt dat vrijwilligers al een taak hebben.

Yvonne en Anne-Marie kunnen een beperkte rol vervullen.

Vedrana heeft wellicht ook mogelijkheden.

Het vieringenrooster wordt door Anne-Marie gemaakt.

leder zal in de eigen parochie vragen wie mogelijkheden ziet om het COP te bemensen.

Het juiste E-mailadres blijft wat onduidelijk, het is secretariaat@parochieswestfrieslandzo.nl
(Klopt dit? Het staat zo op de website als rectificatie op het bericht in de Verbinding. In de vergadering
werd gesteld dat het juist secretariaat@wfzo.nl moet zijn.....)

7. Invulling regionaal informatieblad

Over het algemeen is het informatieblad positief ontvangen. Het blad is goed leesbaar.

Vanuit de eerste uitgave zijn enige leermomenten gekomen die in het vervolg meegenomen worden.
Kunnen de koren toegevoegd worden? Dat is een lastige vraag, omdat de korenplanning een ander pad
loopt dan het vieringenrooster. Wellicht kan de aantekening gemaakt worden waarbij naar de individuele
parochies verwezen wordt?

De zalige zalm blijft in beeld voor een evt. toekomstige invulling van het informatieblad, echter: zelf
aanleveren van copy blijft nodig.

Volgende verschijningsdatum is het weekend van 6/7 april. Copy inleverdatum 16/17 maart zodat na
bewerking de copy op 23-30 maart naar de drukker kan.

Input kan naar Marian gemaild worden:

0.a. 11 april: de Passion

Kinderpagina door Enkhuizen

Jongerenpagina door Bovenkarspel

8. 1° aanzet hervorming parochiebestuur van de regio
Gesproken wordt over de omvang van het bestuur. Het is niet noodzakelijk dat alle individuele parochies
in het bestuur vertegenwoordigd zijn. Contacten kunnen ook op andere manieren onderhouden worden.
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De wens is een bestuur met een voorzitter, een vicevoorzitter een secretaris en een penningmeester
aangevuld met één of twee bestuursleden. Dit zou een bestuur van maximaal 6 personen kunnen zijn.
Hoe wordt de functie van penningmeester ingevuld? De wens is om op termijn deze functie te
professionaliseren. Te denken valt aan de opstelling van de jaarbegroting, Het verwerken van de
kerkbalans en de uitwerking van de jaarrekening.

In maart wordt een penningmeesteroverleg gepland om dit nader uit te werken.

De inhoud van de functie secretaris dient nog nader bepaald te worden.

Kan er in de Verbinding een vacature geplaatst worden voor penningmeester en secretaris? Dit wordt
onderzocht.

9. Bestelling palmtakjes
In Hoorn is er behoefte aan het gezamenlijk bestellen van palmtakjes. In de Parochie WFZO zijn voldoende

struikjes om in palmtakjes te voorzien. Hoorn gaat zelf voor een oplossing zorgen.

10. Korte mededelingen vanuit parochies, pastoresteam en secretariaat.

Vieringen kleurrijke verhalen: Er is de wens uitgesproken om de vieringen ook op zondagmorgen te
houden. Het beleid van het bestuur is duidelijk: Zondagmorgen is gereserveerd voor de
eucharistievieringen in de regio. Gerard zal met Samuel een antwoord formuleren waarin staat dat de
vieringen Kleurrijke verhalen mogelijk zijn op zaterdag of op zondag na 12:00. Communie-uitreiking is
tijdens deze vieringen niet toegestaan.

De inspiratiebijeenkomst op 17 mei zal in de volgende De Verbinding aangekondigd worden.

Er is vanuit Grootebroek het verzoek gekomen voor een viering met de bisschop. De bisschop komt 18
mei naar Bovenkarspel voor de vormselviering. Een mogelijkheid is om op 12 of 26 oktober een viering in
Grootebroek te plannen, waarin de bisschop kennismaakt met het regiobestuur en de problematiek die in
WestfrieslandZO! speelt. Samuel vraagt zich af hoe een bezoek als deze in het huidige speelveld binnen de
regio geduid zal worden. Samuel gaat het voorstel met de bisschop bespreken.

Pastoresteam

Peter Piets is niet gelukkig in zijn huidige woning. Er wordt onderzocht welke opties er zijn om Peter zich
ergens wel thuis te laten voelen.

Peter zou graag de sleutel van de kerk in Grootebroek krijgen. Ton gaat dit regelen

Vanuit Grootebroek en Enkhuizen zijn er nog geen vertegenwoordigers voor de 1° communiewerkgroep
gevonden. Hans geeft aan dat vanuit Enkhuizen Gré Gobes contactpersoon wil zijn.

Vanaf volgend jaar is er één centrale voorbereiding voor de 1° communie.

Er wordt gekeken naar een vervanger voor Jules Post. Nadere info volgt t.z.t. vanuit het pastoresteam.
Parochies

De kerst en eindejaarsvieringen zijn allen naar wens verlopen. Het waren mooie vieringen met veel
bezoekers. Complimenten ook voor Wim Zurlohe, die een goede verbinding had met de kerkgangers.



Bovenkarspel:

Venhuizen:

Grootebroek:

Lutjebroek:

Enkhuizen:

Hoogkarspel:

Secretariaat:

Rondvraag.

Kunnen we als parochies Bovenkarspel steunen? Als iedere parochie €10.000,=
inlegt kunnen een aantal knelpunten in Bovenkarspel opgelost worden.

Dit voorstel wordt in de parochies voorgelegd.

Er komen een groot aantal kerststallen beschikbaar. Deze zijn tentoongesteld in
Venhuizen. Marian ziet volgend jaar kansen voor een kerststaltentoonstelling in
Bovenkarspel.

Merakel beéindigt de activiteiten in de pastorie. Er wordt gezocht naar een nieuwe
invulling van het gebouw. Anne Marie geeft aan nog niet te weten of de huur al
opgezegd is.

11 April wordt de Passion uitgevoerd.

17 Mei bestaat Hemelsbreed 50 jaar. Dit wordt zaterdag gevierd.
Op 17 mei is ook de inspiratieviering. Het beloofd dan ook een erg druk weekend te
worden!

Op 21 januari wordt het vieringrooster vanaf maart 2025 rondgestuurd.

De volgende vergadering is op dinsdag 4 februari 2025 in Bovenkarspel.

Voor akkoord:

Voorzitter vergadering regiobestuur Samuel Marcantognini

Notulen vastgesteld en akkoord bevonden op dinsdag 4 februari 2025



